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欢迎报考 2020 年五邑大学经济管理学院研究生

一、五邑大学简介

五邑大学全景

五邑大学地处“中国第一侨乡”——广东省江门市，1985 年建校，1990 年成为学士学

位授予单位，1998 年成为硕士学位授予单位，是中国综合实力最强高校 500 强之一。

五邑大学南主楼

五邑大学现设有 17 个教学院（部），拥有工、理、经、管、文、法、艺术等 7 个

学科门类，77 个本科专业（方向），6个一级学科硕士学位授权点，27 个二级硕士学位

授权点，有教育硕士、工程硕士 2个专业硕士学位授权类别。

学校面向全国 24 个省区市、港澳台地区招收本科学生，面向国内外招收研究生。

现有各类在籍学生 2.4 万余人，在职教职工 1000 余人，900 余名专任教师基本都具有高

级职称或博士学位。
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学校历届硕士毕业生一次就业率接近 100%，大部分留在广州、深圳等大城市工作。

学校大力开展对外交流合作。先后与美国、英国、德国、澳大利亚、台湾、香港、

澳门等 14 个国家和地区近 50 所高校建立了合作关系，在学科建设、人才培养、学术研

究、师资培训等方面开展了实质性合作。

学校与德国人工智能研究中心签订合作协议

五邑大学所在地广东省江门市地处珠江三角洲西南部，为粤港澳大湾区中最具发展

潜力的城市，地理位置优越，与广州、佛山、珠海、中山、澳门仅有一个小时的车程，

与深圳、香港约两小时的车程，紧邻香港、澳门特别行政区，约 40%的澳门人和 20%的

香港人祖籍江门。

江门也是全国知名的滨海城市，现有海岸线超过 400 公里，上、下川岛享誉全国，

素有“南海明珠”和“东方夏威夷”的美名。

江门在珠三角位置示意图
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二、五邑大学经济管理学院简介

经济管理学院是五邑大学的“四最学院”：最早成立；规模最大；专业最齐全；科

研与社会服务能力最强之一。学院拥有一支年龄、职称、学历、知识结构良好的师资队

伍，78 名专任教师中，教授、副教授约 50 名；博士 40 名，硕士 38 名。学院拥有“管

理科学与工程”重点学科，“管理科学与工程”、“企业管理”两个硕士点。

学院现办公场所为台山旅港乡贤陈策文捐资兴建的商学院大楼，为本院教学、科研

和创新创业活动提供了理想场所。

策文商学院大楼

学院拥有广东省工程技术中心“电子商务增强现实工程中心”和江门市政府智库“江

门经济研究中心”，以及“粤港澳大湾区农业品牌研究院”、“旅游发展研究院”、“海

洋经济与管理研究中心”等省、市、校级科研平台。

学院与中国移动、中集集团、李锦记、中国工商银行等知名企业，与广东省社科院、

江门市委政研室、江门市发改局等政府部门，有着长期、良好的合作关系，能为研究生

培养提供充分的实践条件和就业保障。

近三年，先后主持国家级项目 6项，省部级项目 28 项，厅市级项目 60 余项，企业

横向项目超过 100 项，到校科研经费约 1000 万元；发表学术论文 260 余篇，出版教材、

专著 23 部；获省、市两级成果奖 16 个。

三、经济管理学院研究生培养方向及考试、复试科目
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（1）经济管理学院招收“管理科学与工程”和“企业管理”学科的研究生。

学科名称 研究方向

管理科学与工程 01 电子商务与移动应用

02 商务智能与网络大数据分析

03 管理系统仿真与建模

04 金融服务与风险管理

05 海洋经济与管理

06 银行信用评价

企业管理 01 中小企业战略管理与治理

02 品牌营销管理

03 特色旅游管理

04 区域产业组织效能管理

（2）考试科目

学科名称 考试科目 专业基础课

管理科学与工程 ①政治

②英语一

③数学（三）

④专业基础课

（任选一门）

管理学原理

概率论与数理统计

运筹学

企业管理 ①政治

②英语一

③数学三

④专业基础课

（任选一门）

管理学原理

概率论与数理统计

（3）复试科目

学科名称 复试科目

管理科学 初试科目专业基础课中任选一门（初试科目除外）



5

与工程

企业管理 初试科目专业基础课中任选一门（初试科目除外），或微观

经济学

（4）复习参考书目

考试科目 书名

管理学原

理

李海峰, 张莹. 管理学——原理与实务. 人民邮电出版社,

2018.

概率论与

数理统计

盛骤 谢式千 潘承毅，《概率论及数理统计》（第四版），

高等教育出版社，2008

运筹学 李军、杨纬隆编著，《管理运筹学简明教程》，华南理工大

学出版社，2015

微观经济

学

高鸿业 主编，《西方经济学（微观部分）》（第七版），中

国人民大学出版社，2018

四、培养优势

1. 学校每年计划选送 55 名左右硕士研究生按国家公派留学生的资助标准赴海外

高校学习。

2.学院目前已与德国安哈尔特大学、澳门科技大学、美国阿灵顿大学、澳大利亚西

悉尼大学等高校在研究生培养领域开展了实质性的合作（2019 年 6 月第一批联合培

养研究生将前往德国）。

3.学院具有众多高级别科研平台、科研项目和充足科研经费保障在读研究生的全程

培养。

4.毕业生就业理想，近五年来我院毕业研究生就业率接近 100%；80%以上留在珠三

角核心地区工作，平均薪酬超过 8000 元。

五、收费标准及优惠政策

1. 第一志愿报考我校并且录取的同学一次性奖励 8000 元；
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2. 全日制学生享受国家助学金，每生每年 6000 元，覆盖面 100%；

3. 全日制学生按国家有关规定发放学业奖学金，每生 4000-6000 元/年，覆盖面

100%；

4. 学校提供助研、助教、助管岗位，按学校核定工作量发放相关津贴；

5. 全日制学生每年可以申请国家奖学金，每生每年 20000 元，覆盖面按国家政策

标准执行；

6. 学校免费提供 3-4 人的标间住宿；

7. 报销复试期间往返路费（硬卧）及住宿费用，开学报到时报销；

8. 导师支持研究生参加学术会议；

9. 五邑大学的研究生有机会获得学校资助到境外联合培养，目前已设立“优秀研

究生境外培养基金”，将按国家公派留学生的资助标准，选送入学一年的优秀

研究生到境外联合培养基地研究学习 1—2年。

六、联系方式

蒋淑萍老师 电话：0750-3299331

13631879729

邮箱：zfshupj@163.com

扫描下方二维码即可加入

五邑大学经济管理学院考研 QQ 群
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五邑大学经管学院研究生入学考试大纲（2020）：

管理学原理考试大纲

一、基本要求

了解管理学产生和发展的背景；理解管理、管理者等管理学的基本概念，以及古典

管理理论、近代管理理念和现代管理理论的基本原理；熟练掌握决策、计划、组织、领

导、控制等管理基本职能及其方法；能够运用相关的管理学原理和方法分析和解决实际

问题。

二、考试范围

1. 管理与管理者

管理的内涵与性质；管理者的角色与技能。

2. 管理理论

古典管理理论；行为科学理论；现代管理理论。

3. 组织与组织文化

组织结构；组织结构的基本类型；组织文化。

4. 计划与决策

计划的概念与类型；计划的指标与步骤；计划形式；决策的概念与类型；决策步骤；

决策方法。

5. 领导与激励

领导的内涵；领导者的权利；激励的内涵；激励的基本步骤与模式。

6. 沟通与控制

沟通的概念与作用；沟通的过程；沟通的障碍与克服方法；冲突的产生原因；冲突

的管理。

三、参考书目

李海峰, 张莹. 管理学——原理与实务. 人民邮电出版社, 2018.
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《概率论与数理统计》考试大纲

一、基本要求

《概率论及数理统计》是一门研究随机现象及其规律性的课程，既要注重基础知识的理解，

又要加强理论联系实际应用能力的提高，要求牢固掌握基本概念、基本结论，明确其实际背景，

掌握基本计算方法

二、考试范围

（一）概率论的基本概念

1. 三个基本概念：随机试验，样本空间，随机事件

2. 事件之间的关系和运算

3. 概率的公理化定义和性质

4. 古典概型，条件概率，全概率公式，bayes公式

5. 事件的独立性 贝努利概型

（二）随机变量及其分布

1. 分布函数的定义和求法

2. 常用的三种离散型随机变量的分布和分布律

3. 常用的三种连续型随机变量的分布和概率密度

4. 随机变量函数的分布

（三）多维随机变量及其

1. 二维离散型随机变量的分布、分布律、边缘分布律

2. 二维连续型随机变量的分布、边缘分布、边缘概率密度

3. 两个随机变量的和、最大、最小函数的分布

（四）随机变量的数字特征

1. 随机变量的数学期望

2. 随机变量的特征

（五）大数定律与中心极限定理

1.了解大数定律和中心极限定理

（六） 样本及抽样分布

1. 几个常用统计量
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2. 卡方分布，t-分布，f-分布

（七）参数估计

1. 点估计：矩估计法；极大似然估计法。

2. 估计量的评选标准：一致性，无偏性

3. 正态总体参数的区间估计

4. 单侧正态总体参数的区间估计

(八)假设检验

1.正态总体的假设检验

三、参考书目

1.盛骤 谢式千 潘承毅，《概率论及数理统计》（第四版），高等教育出版社，2008

2.盛骤 谢式千 潘承毅 编《概率论及数理统计学习辅导与习题选讲》，高等教育出版社,2008
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《运筹学》考试大纲

一、基本要求

（1）了解利用运筹学方法研究、分析、解决经济管理实际问题的目的、方法和步

骤；

（2）了解模型构造的主要原则与技巧，理解构造模型中的科学与艺术相结合的特

征；

（3）掌握一些典型的规划优化模型的一般结构，以及它们的求解方法。

二、考试范围

“管理运筹学”是应用定量方法研究管理问题的一门科学，其特点是将管理中的问

题归结为抽象的数学模型，应用数学等科学方法找到模型的最优解，为管理决策提供支

持。本课程重点讲授管理科学中的线性规划、运输问题、整数规划、动态规划,图与网

络分析等运筹学分支。

主要内容为：

（1）线性规划：数学模型、图解法、单纯形法；

（2）运输问题：数学模型、表上作业法、产销不平衡问题、实际应用；

（3）整数规划：数学模型、分支定界法、0-1 型整数规划、指派问题；

（4）动态规划：最优化原理、基本概念和基本方程、动态规划的应用举例；

（5）图论：图的基本概念、树的基本概念及性质、最小部分树、最短路问题、最

大流问题。

三、参考书目

李军、杨纬隆编著，《管理运筹学简明教程》，华南理工大学出版社，2015
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《微观经济学》考试大纲

一、基本要求

了解微观经济学的基本假设和应用范围，理解微观经济学的基本概念，掌握微观经济学的体系

结构、研究方法和基本原理，并能够运用相关原理和方法分析微观领域的经济现象，解决现实经济

运行中的一些实际问题。

二、考试范围

（一）引论

6. 什么是西方经济学

7. 现代西方经济学的由来和演变

（二）需求曲线和供给曲线概述以及有关的基本概念

1. 微观经济学的特点

2. 需求曲线

3. 供给曲线

4. 供求曲线的共同作用

5. 经济模型、静态分析、比较静态分析和动态分析

6. 需求弹性和供给弹性

7. 运用供求曲线的事例

（三）效用论

4. 效用论概述

5. 无差异曲线

6. 预算线

7. 消费者均衡

8. 价格变化和收入变化对消费者均衡的影响

9. 替代效应和收入效应

10. 从单个消费者的需求曲线到市场需求曲线

（四）生产论

3. 生产函数

4. 一种可变生产要素的生产函数
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5. 两种可变生产要素的生产函数

6. 等成本线

7. 最优的生产要素组合

8. 规模报酬

（五）成本论

3. 成本的概念

4. 短期总产量和短期总成本

5. 短期成本曲线

6. 长期成本曲线

（六）完全竞争市场

5. 厂商和市场的类型

6. 完全竞争厂商的需求曲线和收益曲线

7. 厂商实现利润最大化的均衡条件

8. 完全竞争厂商的短期均衡和短期供给曲线

9. 完全竞争行业的短期供给曲线

10. 完全竞争厂商的长期均衡

11. 完全竞争行业的长期供给曲线

12. 完全竞争市场的短期均衡和长期均衡

（七）不完全竞争的市场

1. 垄断

2. 垄断竞争

3. 寡头

4. 不同市场的比较

（八）生产要素价格决定的需求方面

1. 分配论概述

2. 引致需求

3. 完全竞争厂商使用生产要素的原则

4. 完全竞争厂商对生产要素的需求曲线

5. 从厂商的需求曲线到市场的需求曲线
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6. 卖方垄断对生产要素的使用原则

7. 卖方垄断对生产要素的需求曲线

（九）生产要素价格决定的供给方面

1. 对供给方面的概述

2. 劳动供给曲线和工资率的决定

3. 土地供给曲线和地租的决定

4.资本供给曲线和利息的决定

5. 欧拉定理

6. 洛伦茨曲线和基尼系数

（十）一般均衡理论和福利经济学

1. 一般均衡

2. 经济效率

3. 交换的帕累托最优条件

4. 生产的帕累托最优条件

5. 效率与公平

（十一）市场失灵和微观经济政策

1.垄断

2.外部影响

3.公共物品和公共资源

4.信息的不完全和不对称

三、参考书目

高鸿业 主编，《西方经济学（微观部分）》（第七版），中国人民大学出版社，2018
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