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内容简介：
《大学教师教学发展经典读本译丛:一个好老师必备的教学工具(第2版)》提供给各个学科的老师以实际的、可以操作的的手册。《大学教师教学发展经典读本译丛:一个好老师必备的教学工具(第2版)》进行了的更新。全书六十一章，介绍了针对新教师、职业中期教师和高级教师的讲学技巧。涉及内容覆盖传统的教学基本任务以及更广泛的与教学相关的内容。 
作者简介：
芭芭拉·格罗斯·戴维斯，加利福尼亚大学伯克利分校副助理教务长，其研究领域包括教学、学习和高等教育评估。

精彩内容:
 （1）听课和记笔记只能在一定程度上促进学生学术和智力发展。除了听和看别人，学生需要有更多的机会自己做。 
 （2）除了促进信息的传递，高等教育还应帮助学生提高高阶思维的技巧和能力。 
 （3）大学生已经成熟到足以承担一定的自我教学或教导他人的责任。 
 （4）对所做和所学进行反思能够让学生从中受益。 
  为了实现这些概念，大学教师通常会采用三种类型的小组学习：非正式学习小组、正式学习小组和研究小组（改编自.Johnson et al.，1991）。 
  非正式学习小组（Informal learning groups）是在单一课堂内临时组合的一批学生。例如，可以通过让学生转向临近的几名同学并用两分钟时间讨论教师提出的问题成立一个非正式学习小组。无论课堂规模大小，教师都可以通过组织非正式学习小组的方式随时检查学生对材料的理解，让学生有机会运用所学或改变课堂节奏。 
  正式学习小组（Forreal learning groups）的建立是为了完成特定的任务（进行一项实验室实验、写意见书、开展一个项目）。这些任务可能会延续数周或整个学期。学生共同努力直到任务完成或是项目得到评估或打分。 
  研究小组（Study groups）是一种长期的小组（通常超过一个学期），具有稳定的成员，其主要职责是为完成课程要求和任务提供支持、鼓励和协助。研究小组还会在成员错过课程时帮助他们赶上进度。课程人数越多、内容越复杂，研究小组的价值就越大。

